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ISO マネジメントシステム認証継続審査を完全リモートで実施 

 
～ 新日本空調㈱とアイエムジェー審査登録センター㈱による新たな取組み ～ 

  

 

 

  新日本空調株式会社（代表取締役社長 夏井 博史）とアイエムジェー審査登録  

センター株式会社（代表取締役 大前 昇）（以下、IMJ 審査㈱という）は、ISO     

マネジメントシステムの認証継続に関わる審査を、初の試みとして新日本空調㈱が 

導入する WEB 会議システム“LiveOn”を活用し、審査側と受審側が接触しない完全  

リモートで実施しました。 

これまで、ISO マネジメントシステムの認証継続審査は、IMJ 審査㈱の審査員が  

当社の本社や支店、複数の建設現場に直接足を運び、対面形式でインタビューや書類

の確認を行ってきました。然しながら、昨今の新型コロナウイルス感染拡大を契機に

審査方法を一新し、“LiveOn”が持つ様々なコミュニケーション機能に各種デジタル

デバイスを組み合わせ、双方が対面しなくても正確な審査を実現する「完全リモート

審査技術」を、これまで積み上げて来た信頼関係と相互協力により構築し、2020 年度

の審査に適用しました。 

完全リモート審査を実現することで移動や接触に伴う感染リスクを排除しただけ

ではなく、当社においては、新型コロナウイルスに左右されることなく年度の計画を 

進めることができ、一方、IMJ 審査㈱においても移動に伴う時間や経費を節減する  

ことで最適な審査を提供できました。 

IMJ 審査㈱では、今回、新日本空調㈱と共に構築した完全リモート審査のノウハウ

を生かすことで、これまで審査員の入場が制限される場所や入場時間に制約のある 

場所を持つ事業者に対しても適格な審査を行えるとし、今後は既存顧客・新規顧客 

問わず、新たな審査方法として展開していく予定です。 

 

 

                

 

 

 

 

       

報道関係 各位 

 



 

          

 

 

 

 

新日本空調グループの SDGs へ貢献について 
https://www.snk.co.jp/csr/ 

 

新日本空調グループは、企業が中長期的に持続的成長を目指す上で重視すべき３つの

側面、環境（Environment）、社会（Social）、企業統治（Governance）を視野に入れた

ESG 経営を実行しています。当社グループの事業特性を踏まえた上で、ESG 経営の  

観点から、あらゆる事業活動における課題を特定し、中長期的取組み目標を定め、SDGs

に代表される 国際的社会課題の解決に資する事業活動を推進します。 

本リリースの取り組みは、SDGs における 3 つの目標に貢献しています。 

 

 

 

 

  

     
  

 

審査イメージ  

目標 3：すべての人に健康と福祉を 

目標 12：つくる責任 つかう責任 

目標 17：パートナーシップで目標を達成しよう 

https://www.snk.co.jp/csr/


 

本件に関する問合せ先 

   

新日本空調株式会社 経営企画本部 ESG 経営戦略室  

コーポレートコミュニケーション課長 星野 昌亮 

      ＴＥＬ：０３－３６３９－２３３２ 

          ＦＡＸ：０３－３６３９－２７３１ 

          Ｅメ－ル：hoshinom@snk.co.jp 

 

  新日本空調株式会社 技術本部 技術管理部長 伊藤 孝信 

ＴＥＬ：０３－３６３９－２３０４                             

ＦＡＸ：０３－３６３９－２７３６ 

          Ｅメ－ル：itoht2@snk.co.jp  
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